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Innkalling til arsmete i KranTeknisk Forening

Det vises til tidligere utsendte varsel og annonsering om KTF-arsmate 2025.
| henhold til foreningens vedtekter, § 8 innkalles det herved til arsmate med falgende
dagsorden:

Tirsdag 25.03.2025 kl. 13.00
Arsmagtet gjennomfares pa Clarion Hotel Air, Stavanger

Dagsorden:

Valg av mgteleder og referent

Godkjenning av innkalling og saksliste

Valg av to personer til & undertegne protokollen, samt to personer til tellekorps
Styrets informasjon om arbeidet i 2024

KTFs strategiplan 2023-2026 revidert jan 25
Regnskap med revisors beretning for 2024
Budsjett for 2025

Fastsettelse av kontingent for 2026

9. Valg

10. Endring av vedtekter

11. Innkomne forslag

12. Styrets forslag til tid og sted for neste arsmgate
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Med vennlig hilsen
KRANTEKNISK FORENING

Hermod Pettersen
Styreleder
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MEDLEMMER

Per 1.1.2025 hadde foreningen totalt 303 medlemmer, hvorav 235 bedriftsmedlemmer og 68
personlige medlemmer.

Vi har netto gkning med 1 bedriftsmedlem og 2 feerre personlige medlemmer sammenlignet
med 1.1.2024. Totalt har vi rekruttert 10 nye bedriftsmedlemmeri2024.

Oppsigelser av medlemskap er sveert ofte begrunnet med fusjoner, avvikling, endret fokus for
bedriften o.l. Sveert fa oppsigelser er begrunnet med at «det ikke er verdi for oss som bedrift &
vaere medlem i KTF».

Som tidligere opplever vi fortsatt at utfordringer knyttet til at bedriftsmedlemskap er veldig sterkt
knyttet til enkeltpersoner hos vare medlemsbedrifter. Nar denne personen slutter, blir
pensjonist eller pa annen mate ikke jobber for bedriften lenger, s kjenner ikke «resten» av
bedriften KTF, hva KTF star for og hva vi kan bidra med.

Det er derfor en krevende jobb & fa ut informasjon om kost/nytte verdi av medlemskapet.

Det positive er at beriften ofte velger a fornye sitt medlemskap basert pa informasjon de mottar
fra oss.

Hva ma KTF gjare for a fa flere medlemmer?
e KTF ma sette pa dagsorden og jobbe med saker som er viktige for vare medlemmer!

e Viskal utvikle nye aktuelle kurs, men ogsa fornye og viderefgre eksisterende kursportefalje.
Vi ma oppdatere vart kursmateriell, bade fysisk utstyr, men ogsa undervisningsmateriell.
Vi ma tilby kurs pa geografiske steder som gjar det tids- og kostnadseffektivt for deltagere a
delta!

e Vima produsere og levere flere engasjerende og gode medlemsmgter!

e Ytterligere forbedre og forsterke vart arbeid med & etablere gode mgteplasser i form av
aktuelle konferanser for vare medlemmer!

e Viskal gjennom oppdatert profil, sprak og engasjement og delta aktivt i digitale medier
fremsta som spennende, engasjerende og aktive slik at vi treffer yngre malgrupper, og
malgrupper innen bransjer hvor vi ikke er synlige i dag!

Styret haper og ber om drahjelp fra eksisterende medlemmer til & fremsnakke KTF og bidra med
a markedsfare og selge KTF medlemskap inn til mulig nye medlemmer.
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2 STYRET

Styret har i perioden bestatt av:

Styreleder:

Hermod Pettersen

KIS AS

Mobil: +47 905 45 404

E-post: hermod.pettersen@kis.no
Pa valg 12025

Nestleder:

Kjartan Iversen

Kjartan Iversen Consulting
Mobil: +47 930 64 922

E-post: kjiversen@hotmail.com
Pa valg 1 2026

Styremedlem:

Jan Thore Tygren
Vindertec

Mobil: +47 415 11 755
E-post: jtl@nhk.no

Pa valg 12025

Styremedlem:

Jan Ove Rognstad
Veidekke

Mobil: +47 454 00 665

E-post: jan.ove.rognstad@veidekke.no

Pé valg 12026

Styremedlem:

Trond I'ossheim

Vedal Prosjekt

Mobil: +47 982 38 899

E-post: trond.fossheim@vedal.no
Pavalg 12026

Styremedlem:

Gunnar Matre

DNV

Mobil: +47 909 98 848

E-post: gunnar.matre@dnv.com
Pa valg 12026

Styremedlem:

Tom Hjelmtveit

Equinor

Mobil: +47 915 27 155
Li-post: tohj@equinor.com
Pa valg12025

Varamedlem 1:

Tone Tomassen

Axess Technologies

Mobil: +47 930 22 914

E-post: tone.tomassen(@axessgroup.com
Pavalg 12025

Varamedlem 2:

Terje Guttormsen

Flekkeroy Elektro

Mobil: +47 400 98 825

E-post: terje(@fiekkeroy-elektro.no
Pavalg 12025

Styremedlem:

Espen Listaul

Industrikran Norge

Mobil: +47 400 35 265
Li-post: eli@industrikran.no
Pii valg i 2025
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Valgkomite har i perioden veert:

Leder: Roger @vstetun, The Crosby Group
Medlem: Geir Gundersen Speira

Medlem: Age Elvestuen Munck Cranes
Medlem: Frode Seljasen A Energi Vannkraft AS

3 STYRELEDER HAR ORDET

Na kan jeg se tilbake pd 14 ar som styreleder for foreningen. Det har veert en givende og leererik
tid. Den gkonomiske nedturen som fulgte av pandemien har bydd pd mange utfordringer, men
ogsa veert leererik pa mange mater. KTF har i 2024 kanskje hatt et noe lavere aktivitetsniva enn
tidligere. Det kommer nok som et resultat av at det lite nytt som har kommet fra vare
myndigheter og det har ikke vaert noen store saker som har preget aret. Vi har ogsa i perioden
gjiennomfart noe faerre medlemsmater eller apne moter og det var ikke noe som vi planta for,
men det var slik det ble. Det positive er at vi leverer et arsresultat som viser et brukbart
overskudd. Det har vi fatt til i en tid hvor vi ikke har kunnet hente ut utbytte fra Quality Norway.

Tidligere ar, hvor vi hadde overskudd, sa var det basert pa at vi tok ut utbytte fra Quality Norway.
Det har vi altsa ikke kunnet gjare de siste 5-6 arene, men like fullt har vi greid a levere et lite
overskudd for KTF i 2024.

En sak vi har satt pa agendaen som forening, er at vi har begynt & jobbe mot & fa til et nytt fagbrev
innenfor kran. | dag finnes det allerede et fagbrev i kranfaget og det er et fagbrev som passer for
kranfgrere. Det vi na vil forsgke a fa til er et fagbrev for kran kontrollgrer og reparaterer. Vi mener
at en s viktig oppgave som krankontroll bar veere tilknyttet et fagbrev. Vi er pr. na helt i
startfasen med dette, men vi haper dette er noe som lar seg realisere. Et fagbrev vil veere med a
styrke fagkompetansen rundt kran kontroll og det vil ogsa bidra til gkt legitimitet og rekruttering.
Store deler av var bransje sliter med a fa tak i folk og derfor kan et fagbrev veere med a bidra til
gkt rekruttering.

Jegvil ogsa i ar si tusen takk til alle gamle og nye medlemmer som stgtter opp om foreningen.
KTF har mange engasjerte medlemmer som bidrar til felles beste. Jeg retter ogsa en takk til
sekretariatet vart Quality Norway og de ansatte der som har hatt stort press pa segi lang tid,
styremedlemmer i foreningen og var valgkomite som alle star pa for fellesskapet ar etter ar.

Med dette takker jeg igjen for aret som er gatt og for tilliten jeg har fatt fra medlemmene til
veere styreleder i en s kompetent og viktig forening.

Hermod Pettersen
Styreleder KTF
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STYRETS VIRKSOMHET
4.1 Generelt

KTFs vedtekter og foreningen sin vedtatte strategi for perioden 2023 - 2026 har vaert det
overordnede styringsverktgy for foreningen og styrende for arbeideti 2024.

Det har i perioden blitt avholdt atte styremater, fem fysiske og tre teamsmgter.

Det ble ikke gjennomfart strategisamling i 2024, men dette planlegges gijennomfart i
januar 2025 kombinert med styremgate nr 1/25.

Styret mener & ha hatt en forsvarlig og god drift av foreningen i 2024.
4.2 KTFs strategiplan

For & sikre at vi jobber i henhold til gjeldende strategiplan, sa er deler av vart verktgy for
deltagelse og handlinger i arbeidsgruppene organisert pd samme mate som hovedomradene i
foreningens strategiplan

For & fglge opp mali foreningens strategiplan, sa defineres det fortlgpende kortsiktige og
langsiktige aksjonspunkter i arbeidsgruppene. P4 samme méte defineres det aksjons-punkter
som resultat av saker og diskusjoner i styremgater. Aksjonspunktene faglges fortlgpende opp,
bade i og utenfor styremeter.

9 KranTeknisk

Forening

Planen beskriver foreningens strategi, satsings- og
fokusomrader.

Samfunnsutvikling, hendelser og opparbeidet erfaring
gjennom de to siste arene gjar at vi planlegger en grundig
giennomgang av eksisterende plan i KTFs strategimgte 16.
januar 2025.

Endringer vil bli presentert pa KTFs arsmgte 2025.

STRATEGIPLAN

Den til enhver tid gjeldende strategiplanen er tilgjengelig pa
vare nettsider.
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4.3 Deltakelse og samarbeid i forum, arbeidsgrupper
og konferanser/messer

4.3.1 Forum for Sikre laft i bygg og anlegg

(SLBA)

Formalet med Sikre Laft i Bygg og Anlegg (SLBA forum) har, siden

starten i 2015, veert & bidra til & gke bevisstheten rundt risiko ved KTF-standard
lefteoperasjoner, samt innfgre gode rutiner og praksis i bransjen SIKKER BRUK AV
som kan redusere antall ugnskede hendelser og ulykker. EEOETEUTSTYR

i landbasert industri, bygg og anlegg

Bransjen er i stor grad prosjektbasert. Dette medfgrer at
organisasjoner, arbeidssteder og utstyr stadig er i endring. Derfor
er det et stort behov for faglig informasjon og felles forstaelse om
hva som gir gode rammer og god praksis for & oppna sikre
lofteoperasjoner.

Trond Fossheim og Hermod Pettersen fra KTF styret, har i 2024 hatt
hovedansvaret for giennomfgringen av SLBA forum.

KTF-standarden er fortsatt grunnsteinen i arbeidet med a beskrive prosesser og krav som skaper
sikre lgfteoperasjoner. Beskrivelser samt praktiske eksempler er viderefgrt til SFS-BA
lofteveileder. Begge disse verktgyene har vaert tema pa SLBA i lgpet av aret. Det har i tillegg vaert
eksterne bidrag fra aktgrer som leverandgrer, entreprengrer og andre fagmilja innen bransjen.

Siden 2015 er det gjennomfgrt 18 SLBA-forum-arrangementer. Normalt arrangeres det to pr. r,

ett fysisk og ett digitalt. Arrangementene er gratis, men hvor det ved fysiske mater faktureres en
liten mgtepakkeavgift.

I mai 2024 ble det gjennomfart et mate i SLBA-forum med 116 deltakere (digitalt arrangement).

Det planlagte mgtet i oktober ble utsatt til 21.01.2025, da bygg og anleggsbransjens store HMS-

konferanse ble arrangert omtrent pd samme tid.

KTF har planlagt to SLBA-forum i 2025, hhv 21.01.2025 (er gjennomfert fysisk pa Olavsgaard ved
Oslo) og ett til hgsten 2025 (digitalt).
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4.3.2 SfS BA - «Samarbeid for sikkerhet i bygg og anlegg»

SfS BA ble stiftet 2019 av ulike virksomheter med tilknytning til

bygg- og anleggsbransjen. Ved at fallende gjenstander (spesielt
SfS BA \\ ved lgfteoperasjoner), var ett av risikocomradene som SfS BA

skulle ivareta, gnsket KTF & bidra med sin kompetanse. Dette for
Samarbeid for sikkerhet ll at bransjen skal f4 riktig informasjon og felles forstaelse om hva
ibygg og anlegg som skaper sikre lgfteoperasjoner.

Som de gvrige stifterne ved starten gikk KTF inn med kr 10.000, - i stiftelseskapital. Vi har derfor
engasjert oss sterkt i bade styringsgruppen og arbeidsgruppene som har jobbet med utvikling av
en digital lafteveileder for bygg og anleggsbransjen.

Lefteveilederen er tilgjengelig pa hjemmesiden til KTF og
SfS BA, og brukes mer og mer av bransjen. Den gir
prosjektene veiledning om ngdvendig planlegging,
ansvar, oppgaver og om hvordan hele logistikkjeden kan
bidra til at selve lgfteoperasjonen blir sikrest.

KTF-standarden har i utviklingen av Lafteveilederen veert
grunnleggende og et referansedokument. Var deltakelse
er derfor med pé & sikre at alt det gode arbeidet som er
nedlagt med utvikling og oppdatering av KTF-standarden

LOFTEVEILEDEREN for sikre lgft i norsk industri bygg og anlegg blir viderefart

Arbeidsoperasjoner - Veiledere i lofteveilederen til SfS BA. Vi kan dermed unnga at det

blir ulikheter mellom KTF-standarden og

Lefteveilederen. Dette ser vi pd som en stor fordel siden mange bade store og sma akterer i
bygg- og anleggsbransjen har innarbeidet KTF-standarden som et styringsdokument i sitt HMS-
system.

Jan Ove Rognstad fra KTF styret, har bidratt betydelig i arbeidet med ferdigstillelse av veilederen,
i tillegg til styremedlem Trond Fossheim og styreleder Hermod Pettersen.

SfS BA har forespurt KTF om & bidra til &
kvalitetssikre at Lgfteveilederens faglig
innhold blir ivaretatt fremover. KTF-styret er
positive til dette og vurderer nd rammene for
dette arbeidet.
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4.3.3 HMS-konferansen 2024 (i regi av EBA og SfS BA)

Den arlige HMS-konferansen innenfor bygg- og anlegg ble gjennomfart hgsten 2024 i Lillestrgm.
Dette er en av de viktigste arrangementene innen HMS og med deltakelse fra de fleste aktgrene i
kjeden, bdde myndigheter, arbeidstakere og arbeidsgivere.

HMS- konferansen i 2024 var intet unntak og KTF deltok med stand og informasjonsmateriell.

Vi forsgkte nok en gang a bygge en mer «fysisk og interaktiv stand» hvor vi blant viste frem
kjettinger, stropper etc. med eksempler pé slitasje og brudd i disse.

Vi tror vi lykkes bra og vil pasta at vi fortsatt har en av de bedre stands pa konferansen.
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4.3.4 Samarbeid med Arbeidstilsynet (ATIL)

@ KTF saker kontinuerlig etter tiltak og aksjoner som kan
. . sikre en god og konstruktiv dialog med Arbeidstilsynet.
ArbEIdS’cllsynet Vart mal er alltid pa sikre lgsninger som gavner bade
foreningens medlemmer, Arbeidstilsynet og bransjens
gvrige aktarer.

Vi har et felles mal: Sikre lgfteoperasjoner for alle!

4.3.5 Samarbeid med Havindustritilsynet (Havtil)

Vi opplever godt samarbeid med Havtil.

M De er fortsatt gode bidragsytere i forbindelse med vare
th I konferanser og medlemsmgter. | tillegg er de gode
Havindustritilsynet samtale- og diskusjonspartnere hva angar faglige

prosjekter, utfordringer og spersmal. Det er vi
takknemlige for!

4.3.6 Andre direktorat og tilsyn
Styret i KTF jobber ogsa aktivt med a bygge gode relasjoner til fglgende direktorat og
tilsyn:

£
0

Sjafartsdirektoratet (ﬁ AT

Norwegian Maritime Authority

DIREKTORATET
FOR BYGGKVALITET

N
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5 KTF-FAGLITERATUR OG DOKUMENTASJON

5.1 Leerebgker - i serien «Sikre kran — og lgfteoperasjoner»

Sikre kran- og lofteoperasjoner «B ru k aVv la ste b i lkra n»
Ve

Kan bestilles hos Fagbokforlaget, www.fagbokforlaget.no

Koster kr 499,- og KTF-medlemmer far 30 % rabatt.

«Bruk av lgfteredskap»
Sikre kran- og lofteoperasjoner
A\l

Kan bestilles hos Fagbokforlaget, www.fagbokforlaget.no

BRUKSAY LOFTEREDSKAP
Koster kr 589,- og KTF-medlemmer far 25% rabatt

«Mobilkranfereren»

Kan bestilles hos Fagbokforlaget, www.fagbokforlaget.no

Koster kr 619,- og KTF medlemmer far 25% rabatt
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5.2 KTF standard «Sikker bruk av lgfteutstyr i landbasert
industri, bygg og anlegg»

KTF-standard
SIKKER BRUMR AW
ERORILEUTSTYR

i landbasert industri, bygg og anlegg

KTF standarden kan lastes ned gratis fra vare hjemmesider
www.ktf.no. Gjeldende versjon per dd er november 2023.

KTF standarden er tilgjengelig i digital versjon pa www.ktf.no.
Den digitale versjon av KTF standarden oppdateres
fortlgpende med endringer, korrigeringer, forbedringer og
nye aktuelle saker.

Fysisk versjon av KTF-standarden ble i oktober 2015 oversatt til
engelsk, polsk og portugisisk. KTFvili 1. halvar 2025 vurdere
og beslutte om disse skal oversettes til siste versjon.

KTF er sveert glade for a se at stadig flere bedrifter bruker KTF
standarden i intern oppleering, og ogsa legger standarden som
grunnlag for nye interne prosesser og rutiner.

5.3 KTFs Regelverksamling

Heftet med kranrelaterte forskrifter som KTF utarbeidet fgrste gang i 2013 er fortsatt populeert.

Kranieknisk
- } Forening
— A

REGELVERKSAMLING

VERSION 5. 204

9 Arbeidstilsvnet

Gjeldende versjon er 15-2024.

Heftet (boken) blir normalt oppdatert en gang per
ar, men dette er avhengig av endringer som skjer i
dokumentasjon fra myndighetene.

[ 2024 solgte vi ca. 300 regelverksamlinger, i tillegg

gir vi bort en del samlinger i tilknytning til kampanijer,
deltagelser pa messer etc. Regelverksamlingen brukes
ogsa som kurs-dokumentasjon pa kurs i KTF regi.

Boken koster kr 400, - for medlemmer av KTF og
kr 500,- for andre som gnsker a kjgpe denne.

Boken er produsert med spiralrygg slik at den skal vaere

lett & bla i og bruke aktivt i daglig arbeid.

Regelverksamling kan bestilles pa post@ktf.no
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6 KTFs MEDLEMSM@TER OG APNE M@TER

3 digitale medlemsmgter ble gjiennomfart i 2024 med til sammen 232 deltakere.
Dette er pa nivd med 2023 med hensyn antall mgter og deltakere.
KTF har likevel ambisjoner om a gke antall medlemsmgter/apne mater i 2025.
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7  KURS- OG KONFERANSEVIRKSOMHET

7.1  Gjennomfgrte arrangement i perioden

Foreningen har, i samarbeid med Quality Norway, gjennomfgrt falgende arrangementer i

perioden;
KONFERANSER KATEGORI |ANTALL ARR.
Kran og left konferansen 2024 - landbasert Fysisk 1
The 27th International Offshore Crane & Lifting Conference Fysisk 1
KontrollgrCamp 2024 Fysisk 1
Ankerhandteringskonferansen Fysisk 1
Fagdager for sikkerhetsopplaering og sakkyndige virksomheter 2024 Fysisk 1
Subsea Lifting and Marine Operations Fysisk 1
KURS
Kontrollgrkurs GO0 Generell del - utgangspunkt for flere kontrollarkurs Fysisk/Digitalt 2
GO0 Generell del - regelverk for petroleumsvirksomhet, sjefart og havvind Digitalt 1
Kontrollgrkurs G4 Broftraverskraner - Teori Fysisk 1
Kontrollgrkurs G7 Taljer, vinsjer, spill - Teori og praksis Fysisk 1
Kontrollgrkurs D7 Spesialkonstruert Lafteredskap i Brenn og Boring Fysisk 1
Kontrollgrkurs G8 Lastebilkraner og G20 Fastmontert hydraulisk kran — Teori og praksis  |Fysisk 1
Kontrollgrkurs G10 Manuelle taljer Fysisk
Kontrollerkurs G11 Lefteredskap Fysisk 3
Maskinforskriften Digitalt 2
Kontroll og vedlikehold av staltau til kraner Fysisk 1
NORSOK R-003 N:2017 Sikker bruk av lafteutstyr Digitalt 1
Operasjonelt ansvarlig for kran- og lefteoperasjoner i bygg og anlegg Fysisk 3
Teknisk ansvarlig for kran og l@fteoperasjoner i petroleumsindustrien Digitalt 2
Uavhengig fadder samling G5, G20 og G5L Fysisk 1
Temakurs: Regelverk for vedlikeholdspersonell Digitalt 1
Temakurs: Regelverksoppdatering for sakkyndig virksomhet Digitalt 2
MEDLEMSM@TER/APNE M@TER, ARSM@TE OG SLBA-FORUM
KTF medlemsmpte/apent mpte Digitalt 3
KTF &rsmgte 2024 med fagdag Fysisk 1
SLBA Forum Digitalt 1
TOTALT ANTALL ARRANGEMENT 35

Som vist i oversikten sa har vi i perioden gjennomfgrt 35 arrangementer i 2024,

en gkning pa to arrangementer sammenlignet med 2023.

Pa disse arrangementene hadde vi i 2024 1.284 deltakere, en klar gkning siden 2023.
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FORENINGENS FAKOMITEER, FAGUTVALG OG
ARBEIDSGRUPPER

KTFs komiteer og fagutvalg har i 2024 bestatt av:

Arbeidsutvalg (AU) i KTF;
Hermod Pettersen (styreleder), Kjartan Iversen (nestleder) og Arild Nybg (daglig leder)

Arbeidsgrupper og utvalg i regi av PTIL og ATIL

Flere personer som sitter i KTF styret deltar i arbeidsgrupper i regi av ATIL og Havtil.

De representerer her sine respektive arbeidsgivere. Disse personene er viktige for KTF, fordi de
bringer relevant og korrekt informasjon og kunnskap inn i KTF.

Arbeidsgrupper

Styret har i 2024 viderefgrt ordningen med faste arbeidsgrupper som har fokus pa definerte
arbeidsomrader. Disse arbeidsomradene er tilsvarende som definerte hovedomrader i var
strategiplan. Arbeidsgruppene jobber aktivt pa sine respektive omrader mellom styremgtene,
og legger frem status pa hvert styremgte.

Disse arbeidsgruppene og dets bemanning er fast mellom hvert arsmgte.

Etter hvert arsmete revideres hvem som deltar i hvilken gruppe og arbeidet fortsetter.

Styret vil naturligvis etablere andre arbeidsgrupper ved behov.

Ved arsskiftet er falgende arbeidsgrupper i drift:

1. Kompetanse oginformasjonsdeling.
Fokusomrade: Kurs (fysiske og digital) og instrukterer

2. Nettverksbygging og skape gode mgteplasser
Fokusomrade: Konferanser, medlemsmagater og SLBA-forum.

3. Myndighetskontakt
Fokusomrade: ATIl, HAVTIL, Sjefart, Luftfart og DiBK

4. Markedsfaring
Fokusomrade: WEB, SoMe, markedsfgring og salg

5. Redaksjonsrad
Fokusomrade: Fag og medlemsbladet Kranteknikk

Arbeidsgrupper og fokusomrader vil bli revurdert i KTFs strategimeote i januar 2025.
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9 MEDLEMSBLADET «KRANTEKNIKK>

Kranteknikk er KTFs medlemsblad, og har veert utgitt tre ganger i 2024.

KRAN !!! KTF har som ambisjon & utvikle «bladet» til et fagblad for hele kran og
b TEKNIKK lgft bransjen, men hvor en del avinnholdet er fokusert mot KTFs

Imponerende
rask planlegging medlemmer.

ww lanserer
000 tonns loftesystem
- Sde 28

Utgivelsen er nd i digitalt format og distribueres til over 2.000 personer
innen fagomradet kran og lgft.

Du finner Kranteknikk fra 2003 og utover pa www.ktf.no
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DIGITALE KANALER OG MARKEDSFJRING

FORENINGEN FOR SIKRE
DJFTEOPERASJONER

VARE MEDLEMMER FAGARTIKLER AKTIVITETER OPPLARINGSPLANER
FSHO!

L.

KTFs - www.ktf.no

Vi arbeider kontinuerlig med a forbedre foreningens hjiemmeside og dets innhold. Vi bruker blant
annet Google og generell sgkemotoroptimalisering for a gjgre innhold lettere sgkbart for
brukerne. Til syvende og sist er det imidlertid kvalitet og volum pa innhold som er avgjgrende.

Vi kommer derfor til & sette sgkelyset pa, og iverksette aksjoner pa nettopp dette i kommende ar.

Kurs- og konferanseoversikten pd hjiemmesiden til KTF viser alltid alle planlagte arrangementer i
foreningen. Kurs og konferanser blir ogsa markedsfart pa hjemmesidene til Quality Norway, i
sosiale medier (Facebook, LinkedIn og Instagram) samt aktuelle digitale fora for gvrig.

KTFnytt (nyhetsbrev) og markedsfering via e-post O fone

Det sendes regelmessig ut KTF informasjon pa e-post under
navnet «KTFnytt» til alle bedriftsmedlemmer og ansatte som vi
har registrert hos bedriftsmedlemmer samt andre interesserte
personer. Det gis ogsa informasjon om KTFs kurs og
konferanser via e-post og via nyhetsbrevet KTFnytt. Februar 2023

Distribusjon av informasjon til medlemmer og andre interesserte
Viforholder oss naturligvis til Personverndirektivet (GDPR) nar det gjelder innhenting og
behandling av personlige data.

Vi er ngdt til & holde kontakten med og gi informasjon til vare medlemmer og e-post er fortsatt et
godt verktgy i s& mate. Det er ogsa den kommunikasjonsformen som de majoriteten fortsatt

oppgir som gnskelig pa kursevalueringer og medlemsundersgkelser.
Det er alltid adgang til & reservere seg mot & motta markedsferings e-poster fra KTF.
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GKONOMI

Styret, i samarbeid med administrasjonen, jobber gjennom 2024 med god kostnadskontroll.
Vi sgker alltid etter & levere best mulig og mest mulig effektivt mulig i forhold til strategi og
aktivitetsniva definert i budsjettet som vedtatt av arsmegtet i mars 2024.

Arets driftsresultat for KTF viser et overskudd pa kr 206.651, - mot et budsjettert overskudd pa
kr 35.270, -

Vi har valgt & ta en avsetning pa kr 300.000, - som er belastes 2024 regnskapet (konto 4067 og
4072) og fert i balansen. Dette for i 2025 & bidra til & dekke opp for kostnader i 2025 regnskapet
knyttet til prosjekter som er igangsatti 2024.

Overskudd stgrre enn budsjett er ikke ensbetydende positivt, da det ogsa reflekterer noe
darligere aktivitetsniva enn forutsatt pé noen oppgaver og prosjekter. Her nevnes.

- lavere kostnader pa konto «styrets utgifter»

- lavere prosjektkostnader

Kostnader til arsmate og fagdager i 2024 ble subsidiert av foreningen med kr 63.000, -
Utover dette er det ikke brukt mere penger enn budsjettert pa noen kontoer i 2024.

Inntektsnivaet er pa kr 2.243.655, - som er ca. kr 200.000, - over budsjett.
Totale kostnader i regnskapet er kr 2.037.004, - (inklusive avsetninger) som er naert budsjett.

Foreningens balanse viser sum omlapsmidler (bankinnskudd og fordringer) pa kr 4.349.953, -
Sum kortsiktig gjeld er kr 412.684, - inkludert kr 300.000, - i avsetninger.
Med andre ord - likviditeten i foreningen er forbedret fra i fjor og er fortsatt solid!

Det vises til foreningens arsregnskap (resultat, balanse og noter) for detaljert informasjon.
Foreningens arsregnskaper revideres av BDO og deres revisjonsrapport fremlegges for arsmgtet.

Vikan alltid kontaktes om medlemmer gnsker informasjon om foreningens gkonomi.

Styret konstaterer at det er god gkonomisk kontroll og styring, og at grunnlaget for fortsatt drift er
til stede.

MEDLEMSKONTINGENT

Medlemskontingent i KTF gjeldende for 2024 har vaert som falger:

Bedriftsmedlemsskap kr6.500, - per ar
Personlig medlem kr 1.300, - per ar
Pensjonistmedlem kr 420, - per ar
Studentmedlem kr 210, - perar
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QUALITY NORWAY AS

Quality Norway er KTFs sekretariat, og ivaretar ogsa foreningens aktiviteter med hensyn til
mgter, kurs og konferanser. Quality Norway jobber etter de til enhver tid gjeldende retningslinjer
definert av, og vedtak fattet av KTFs styre.

Arild Nybg ivaretar funksjonen som foreningens daglige leder.

KTF eier 51% av Quality Norway.

NBEF (Norges bygg- og eiendomsforening) og NFV (Norsk Forening for Vedlikehold) eier 24,5 %
hver. Quality Norway sitt styre bestar av totalt 5 personer, hvorav KTF gjennom sin eierandel har
2 representanter. NFV og NBEF har 1 representant hver og styreleder er ekstern, i dag Harald
Bredrup, konsernsjef i Mack Bryggerier.

Quality Norway utvikler, markedsfgrer, selger og gjiennomfarer digitale og fysiske kurs,
konferanser, medlemsmgter/apne mgter og andre aktuelle arrangementer i samarbeid med KTF.
| tillegg statter Quality Norway KTFs drift med kompetanse og ressurser innen medlems-
oppfalging og handtering, ledelse, prosjektstyring, giennomfering av prosjekter og saker
besluttet av styret, gkonomi og regnskap samt salgs- og markedsaktiviteter.

Quality Norway sine regnskaper for 2024 blir formelt behandlet og godkjent av selskapets
generalforsamling nar denne gjennomfgres primo mai 2025.

Omsetningen i 2024 blir kr 36,5 mill. kroner, en gkning pa 7 mill. kroner (+ 24%) sammenlignet
med 2023. Resultat blir kr 0,1 mill, som er over kr 2,5 mill bedre enn i 2023.

Styret og ledelsen i Quality Norway har fortsatt stort fokus pa a iverksette og fglge opp tiltak for &
sikre og forbedre selskapets resultater.

Ytterligere informasjon om Quality Norway finnes pa www.qualitynorway.no

Oslo, 10.3.2025

Hermod Pettersen, Styreleder KTF

A LA
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Gyldighetsperoide: arsmate 2023 — til arsmgte 2026

Versjon 2 - oppdatert januar 2025




FORORD FORMAL

Strategiplanen er utarbeidet gjennom a skape felles forstaelse og fremme beste
workshops og diskusjoner, praksis for sikre lgfteoperasjoner.
strategisamlinger og gjennom arbeidet i
styremgter i KranTeknisk Forening (KTF).

VISJON

Strategiplanen vil normalt veere gyldig i
3 ar (fra arsmate til arsmaote). Sikre lagfteoperasjoner for alle!

Strategiplanen vedlikeholdes og

oppdateres arlig.

Dette skjer med bakgrunn i

samfunnsutvikling, hendelser og MEDLEMMER | FOKUS

opparbeidet erfaring gjennom siste ar. ® Vare medlemmer er var eiere.
Endringer og oppdateringer vil bli ® Vare medlemmer skal oppleve merverdi
presisert og presentert i vare arsmater. av medlemskapet.

® Vijobber for vare medlemmer og for vare
medlemmers interesser.

INKLUDERENDE

® Vier apne for andres innspill, meninger
0g synspunkter.

® Videler kunnskap og kompetanse.

® Visamarbeider.

TROVERDIG

® Vart arbeid er erfarings- og
kunnskapsbasert.

® Viharingen andre interesser enn a bidra
til & sikre lgfteoperasjoner

® Vi arbeider etter foreningens vedtekter og
etiske retningslinjer.

—

VEL
= : , , : Ankert
OMMEN TIL - A . i Teml| ; & konfer.‘
Ankerhandterings- > & (|  flytting og ankrir

konferansen 2024! -
~fiytting og ankring av installasjoner il havs = VELKOMMEN TIL:

Ankerhandterings-
konferansen 2024!

- flytting oq—?pkring av installasjoner til havs




HOVEDOMRADER

| var strategiplan peker vi ut 3
hovedomrader. Omradene er begrunnet i
vart formal, var visjon, vare verdier, var
kompetanse og erfaring, rolle og posisjon
og en realistisk vurdering av vare
muligheter til a8 kunne iverksette tiltak
som har effekt.

De 3 hovedomradene er:

® Kompetanse- og
informasjonsformidling

® Nettverksbygging, skape gode
mgateplasser

® Myndighetskontakt og oppfelging

For hvert hovedomréde har vi definert
overordnet og strategiske mal som
definerer arbeidets retning. Var definisjon
av disse typer mal er som falger:

OVERORDNET MAL

er langsiktige, overgripende mal som
danner grunnlag for var strategi og vare
handlinger.

STRATEGISK MAL

er en mer presis formulering av hva som
sgkes oppnadd, dvs hva skal strategien
fore til.

Konkretisering av de strategiske mal blir
spesifisert i vare handlingsplaner som
utarbeides arlig.

HOVEDOMRADE 1

KOMPETANSE- OG
INFORMASJONSFORMIDLING

OVERORDNET MAL

Vi skal formidle nyheter innen fagomradet,
aktuelle faglige rapporter, erfaringer fra
prosjekter samt beste praksis i bransjen.

Vi skal tilby engasjerende og tidsaktuell
oppleering, som deler relevant kunnskap og
erfaring i det formatet som gir best
leeringseffekt.

Formidlingen skjer via digitale kanaler,
medlemsmgater/apne mater, SLBA forum, samt
kurs og konferanser.

Vi skal veere en padriver for & fremme
fagkompetanse med fokus pa teknologisk
utvikling og innovasjon som bidrar til sikrere
lofteoperasjoner.

STRATEGISK MAL

Vi skal ha det beste oppleeringstilbudet innen
vart fagomrade i Norge.

Dette basert pa tidsaktuelt innhold, de beste
foreleserne, kvalitet i gjennomfgring og
konkurransedyktige priser.

Vi skal tilby:

® Tekniske og operasjonelle kurs

® Kurs i regelverk, forskrifter og standarder
® Kontrollgrkurs i en rekke krangrupper

Vi skal kontinuerlig videreutvikle eksisterende
portefglje, og utvikle nye kurs relevante for
fagomradet. Utvikle kan ogsa innebzere a
samarbeide med medlemmer samt andre
relevante bedrifter og organisasjoner.




HOVEDOMRADE 2

NETTVERKSBYGGING,
SKAPE GODE M@TEPLASSER

OVERORDNET MAL

Vi skal skape engasjerende,
inspirerende og verdifulle mateplasser,
hvor relevant og oppdatert kunnskap

og erfaring formidles og deles.
Vi skal veere en padriver for & skape HOVEDOMRADE 3

mgteplasser med fokus pa teknologisk MYNDIGHETSKONTAKT
utvikling og innovasjon som bidrar til

sikre |gfteoperasjoner.

OVERORDNET MAL

Vi skal veere et naturlig bindeledd mellom
bransjen og myndighetene.

Her nevnes, men ikke begrenset til

av godeu mqteplasser innen vart . Arbeidstilsynet (ATIL), Havindustritilsynet
fagomrade i Norge. Dette skal skje i takt (HAVTIL) og Sjofartsdirektoratet.
med bransjens gnsker og behov.

Spesielt vil vi jobbe med:

STRATEGISK MAL
Vi skal veere den ledende leverandgren

Vi skal veere hgringsinstans og faglig radgiver

for myndighetene.
Medlemsmgter/apne fagmater et

SLBA forum

(SLBA = Sikre Lgft Bygg Anlegg)
® Konferanser for landbasert industri
og havindustri

[
* Vi skal bidra til utvikling og implementering av
ny teknologi for gkt sikkerhet, effektivitet og
innovasjon innen fagomradet som vi
representerer.

Foreningen skal ogsa aktivt delta i andre
fora som har sitt primeere fokus innenfor
vart fagomrade. Her nevnes, men ikke
begrenset til Samarbeid for sikkerhet i
bygg og anlegg (SfS BA).

STRATEGISK MAL

Vi skal, pa vegne av bransjen, arbeide for a
samle, vurdere og fremme forslag ovenfor
myndighetene som kan bidra til en positiv
komplettering og utvikling av relevante lover,

Vi skal kontinuerlig videreutvikle forskrifter og standarder.

eksisterende portefglje, og utvikle nye
arrangement relevante for fagomradet.
Utvikle kan ogsa innebeere &
samarbeide med medlemmer samt
andre relevante bedrifter og
organisasjoner.

Vi skal jobbe for en enhetlig utavelse av
regelverk for sikre lgfteoperasjoner.

KranTeknisk

, Forening

— foreningen for sikre lafteoperasjoner
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KranTeknisk

Forening KranTeknisk Forening - Balanse - 2024
Noter 01.01.2024 31.12.2024
EIENDELER

Anleggsmidler

Aksjer QN AS 2 3720333 3720333
SfS BA- Stiftelseskapital 2 10000 10000
Sum anleggsmidler 3730333 3730333
Omlgpsmidler

Bankinnskudd 3838724 4191066
Utestaende fordringer 3 178979 151200
Beholdning regelverksamlinger 6 069 7687
Sum omlgpsmidler 4023772 4 349 953
SUM EIENDELER 7754 105 8080 286

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 4 7460 951 7 460 951
Resultat 2024 4 206 651
Sum egenkapital 7 460 951 7 667 602
Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld 97701 100 115
Mellomvaerende QN AS 171631 12 569
Kortsiktig gjeld - avsetninger 23822 300000
Sum kortsiktig gjeld 293 154 412684
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 7754 105 8 080 286

¢ visma sign
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KranTeknisk Forening - Noter - 2024

I\rsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven pog god regnskapsskikk for sma foretak.
Kontingenter faktureres og inntektsfares for det aret kontingenten gjelder for.

Revisjon

Revisjon
Belgpet er inkl. mva

Aksjer

Foreningen eier 1406 aksjer i Quality Norway AS.

Dette er en eierandel pd 51 %
Kostpris pr31.12.2024

SfS BA- stiftelseskapital

Kundefordringer/Utestaende kontingent
Kunder til palydende
Opptjent inntekt, ikke fakturert pr 31.12.2024

Avsetning til tap
Bokfart verdi pr31.12.2024

Annen egenkapital

Pr.01.01.2024 - Annen egenkapital
Arets resultat

Fortsatt drift

28424

28424

3720233

10000

3730233

53700
120000
-22 500

151200

7460951
206651

7667602

Styret og daglig leder bekrefter at sa langt man kan vurdere situasjonen ved avleggelsen av denne beretningen

og regnskapet, er forutsetningen for fortsatt drift til stede

¢ visma sign
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BDO AS

Bygday allé 2

Postboks 1704 Vika
0121 Oslo

Uavhengig revisors beretning
Til styret i Kranteknisk Forening

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet til Kranteknisk Forening.

Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
e Oppfyller arsregnskapet gjeldende
e Balanse per 31. desember 2024 lovkrav, og
e Resultatregnskap for 2024 e  Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
e Noter til arsregnskapet, herunder et av foreningens finansielle stilling per
sammendrag av viktige 31. desember 2024, og av dens
regnskapsprinsipper. resultater for regnskapsaret avsluttet

per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder(ledelsen) er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nadvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
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forventes a pavirke de skonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

BDO AS

@yvind Hjemgard
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA.
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Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital
signatur”. De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument."

Hjemgard, @yvind

Partner

Pa vegne av: BDO AS

Serienummer: no_bankid:9578-5999-4-2146438
IP: 188.95.xxx.XXX

2025-03-10 08:39:41 UTC
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Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet.
All kryptografisk bevisfering er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl ved bruk av et
sertifikat og et tidsstempel fra en kvalifisert tillitstjenesteleverander.

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt

Nar du apner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle
signaterenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos
validator, https://penneo.com/validator, eller andre
valideringsverktey for digitale signaturer.
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KranTeknisk
Forening

KTF ARSM@TE 25.03.2025

SAK NR 8 = FASTSETTELSE AV KONTINGENT FOR 2026

Medlemskontingent i KTF gjeldende for 2025 er som fglger:

Bedriftsmedlemsskap kr. 6.900, - per ar
Personlig medlem kr. 1.300, - per ar
Pensjonist— og studentmedlem kr. 250, - per ar

Styret foreslar at kontingent for bedriftsmedlemskap okes tilsvarende gkning i
konsumprisindeksen (SSB) fra des 23 til des 24, dvs. 2,2%, rundet av oppover til
naermeste 100 kroner.

Videre foreslas det at kontingent for personlig medlemskap forblir uforandret,
dvs. kr. 1.300, - per ar. Styret foreslar videre at kontingent for pensjonist- og
studentmedlemskap forblir uforandret, kr. 250,- per ar.

Nye medlemskontingenter for 2026 foreslas derfor som fglger:

Bedriftsmedlemsskap kr. 7.100, - per ar
Personlig medlem kr. 1.300, - per ar
Pensjonist— og studentmedlem kr. 250, - per ar

Side 1 av 1
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KTF ARSMO@TE 25.5.2025

SAKNR 8 - VALG

Til arsmgte i KTF.

Valgkomiteen for 2025 har ferdigstilt sitt oppdrag til foreningens fremme og kommer her med
sin innstilling til arsmgtet 2025.

Valgkomiteen har bestatt av:

Leder Roger @vstetun The Crosby Group
Medlem Age Elvestuen Axess

Medlem Frode Seljasen A Energi Vannkraft
Medlem Geir Gundersen Speira

Valgkomiteen har hatt flere telefonmgter, og ellers kommunisert via e-post.

Alle de innstilte er spurt fglgende spgrsmal:

Har personene ngdvendig tid til a sitte i styret?

Har de tid og engasjement til & bidra utover styremgtene?

Har de stgtte hos arbeidsgiver til a prioritere styrevervet i KTF?

Har de noen hjertesaker som de vil arbeide for dersom de far to nye ar i styret?

Alle de innstilte har svart positivt pa dette.

Valgkomiteen skal ivareta en rekke viktige Kriterier, blant annet (dog ikke begrenset til):

Faglig utdannelse, erfaring og personlige egenskaper

Geografi

Kjgnn

Nye krefter inn i styret

Kontinuitet i det sittende styret

Fremtidig behov for kunnskaper og erfaring

Kunnskap og erfaring innen KTF sine satsingsomrader (ref. strategi og handlingsplan)

Sidelav3
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Folgende personer i dagens styre er pa valg ved dette arsmgtet:

Styreleder Hermod Pettersen KIS
Styremedlem Tom Hjelmtveit Equinor
Styremedlem Espen Listaul Industrikran
Styremedlem Jan Thore Lygren Vindertec
Varamedlem 1 Tone Tomassen Axess

Varamedlem 2 Terje Guttormsen Flekkergy Elektro

Valgkomiteens innstilling/forslag er som fglger:
Styreleder Kjartan Iversen, Kjartan Iversen Consulting

Dagens nestleder i styret - Kjartan Iversen - innstilles som ny styreleder,
og derfor ma det ogsd velges ny nestleder. For d fd avvikende funksjonstid
pd styreleder og nestleder sd velges nestleder for 1 dri 2025 og deretter
for2 ari202e.

Nestleder Espen Listaul, Industrikran (i dag styremedlem)
Styremedlem Jan Thore Lygren, Vindertec

Styremedlem Tone Tomassen, Axess (idag vara)
Styremedlem Terje Guttormsen, Flekkergy Elektro (i dag vara)
Varamedlem 1 Age Bakken, Gunnebo Anja Industrier
Varamedlem 2 Eivind Windingstad, Kolos

Valgkomiteen er enstemmig!

Med vennlig hilsen

Roger @Qvstetun
Valgkomiteens leder

- velges for 2 dr

- velges for 1 dr

- gjenvelges for 2 dr
- velges for 2 dr

- velges for 2 dr

- ny, velges for 1 dr
- ny, velges for 1 dr

Side 2 av 3
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Til arsmgtets informasjon - dersom valgkomiteens innstilling blir fulgt, vil det
nye styret i KTF se slik ut etter arsmgtet:

Styreleder Kjartan Iversen Kjartan Iversen Consulting  pavalgi2027
Nestleder Espen Listaul Industrikran pavalgi2026
Styremedlem Jan Thore Lygren Vindertec pavalgi2027
Styremedlem Jan Ove Rognstad Veidekke pavalgi2026
Styremedlem Trond Fossheim Vedal pavalgi2026
Styremedlem Gunnar Matre DnV pavalgi2026
Styremedlem Tone Thomassen Axess pavalgi2027
Styremedlem Terje Guttormsen Flekkergy Elektro pavalgi2027
Varamedlem 1 Age Bakken Gunnebo Anja Industrier pavalgi2026
Varamedlem 2 Eivind Windingstad Kolos pavalgi2026

Styrets innstilling til ny valgkomite for 2026 er som fglger:

Innstilling legges frem pd drsmgtet.

Styret takker spesielt:

Hermod Pettersen for godt utfgrt jobb som styreleder i KTF i hele 14 dr.
Tom Hjelmtveit for godt utfort jobb i en rekke dr i KTF styret.
Age Elvestuen og Roger @vstetun for godt utfart jobb i valgkomiteen.

Side 3av 3






FORMAL

a skape felles forstaelse og fremme beste
praksis for sikre lofteoperasjoner.

Sikre lofteoperasjoner for alle!

e Medlemmer i fokus
e Inkluderende
e Troverdig

| var strategi peker vi ut 3 hovedomrader. Omradene er begrunnet i vart formal, var
visjon, vare verdier, var rolle og posisjon, kunnskap og kompetanse og mulighet til a
iverksette tiltak som har effekt.

De 3 hovedomradene er:

e Kompetanse- og informasjonsformidling

e Nettverksbygging, skape gode moteplasser
e Myndighetskontakt og oppfelging

Hvert hovedomrade har definert overordnet og strategiske mal som
definerer arbeidets retning. Konkretisering av de strategiske mal blir
naermere spesifisert i foreningens arlige handlingsplaner.

KranTeknisk
Forening

— foreningen for sikre lgfteoperasjoner
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